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Bericht Gber die innerhalb und auf3erhalb des 6ffentli- | Fachbereich: Zentralbereich
chen Dienstes ausgetbten Nebentéatigkeiten und Eh- | sachbearbeitung: Klein, Sebastian
renamter des Blrgermeisters im Kalenderjahr 2021 Aktenzeichen: 1110.05

Vorlagennummer: 2022/085

Datum: 07.03.2022
Berichterstattung:
TOP Gremium (Beratungsfolge): Termin: Topstatus Beratung
2.c Stadtrat 17.03.2022 offentlich zur Kenntnis

Inhalt der Mitteilung:

Gemal § 119 Absatz 3 Landesbeamtengesetz sind Kommunalbeamtinnen und Kommunalbeamte auf
Zeit verpflichtet bis zum 1. April eines jeden Kalenderjahres in einer offentlichen Sitzung der Vertre-
tungskorperschaft Uber Art und Umfang ihrer innerhalb und auRBerhalb des 6ffentlichen Dienstes aus-
geubten Nebentétigkeiten und Ehrenamter sowie Gber die Hohe der dadurch erzielten Vergitungen im
vergangenen Kalenderjahr zu berichten. Dies gilt bei au3erhalb des offentlichen Dienstes ausgeibten
Nebentéatigkeiten und Ehrenamtern nur dann, wenn ein Bezug zum Hauptamt besteht.

Die Auflistung ist der Mitteilungsvorlage als Anlage beigefigt.

Joachim Rodenkirch
Blrgermeister

Anlage:
Auflistung fur das Jahr 2021
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